TAURAGES JOVARU PAGRINDINES MOKYKLA
DIREKTORES
JANINOS PUKELIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

2023-02- Nr.

| SKYRIUS
METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Mokykla strategini plang ruo§ 2023 metais, o 2021 — 2022 m.m. vadovavosi prie§ tai
buvusio Tauragés Jovary pagrindinés mokyklos 2019-2021 mety strateginio veiklos plano
patvirtinto Tauragés rajono savivaldybés administracijos S$vietimo skyriaus vedéjo 2019 m.
liepos 9 d. jsakymu Nr. 101-19 ir 2021-2022 m.m. veiklos plano tikslais ir uzdaviniais.

Misija: Suteikti asmeniui dorinés, sociokultiirinés ir pilietinés brandos pagrindus,
ugdyti tautinj sgmoninguma.

Vizija: Bendruomenés ir asmens ugdymo(si) sékmés siekianti mokykla.

Vertybés: pagarba, tolerancija, bendruomeniSkumas, pilietiSkumas, bendry
susitarimy laikymasis, kiirybiSkumas

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas. Organizuoti ugdyma, grindziamg visuminiu pozitiriu j mokinj.

1.1. Ugdymo proceso tobulinimas, vykdant teming ir tarpdisciplining integracijg.

1.2 2022- 2023 m. m. pasiruoSimas dirbti pagal atnaujintas programas.

1.3. Moksleiviy motyvacijos kélimas per Edukaciniy centry-,,Mokymosi HUB‘y*
jveiklinimg integruotam ir/arba patyriminiam ugdymui

1.4. Plétoti  veiksmingg ugdymo(si) individualizavimg, personalizavimg ir
diferencijavima.

2. Tikslas. Uztikrinti efektyvios pagalbos teikima, jgyvendinant jtraukyjj ugdyma.

2.1. Vykdyti socialiniy emociniy jgiidziy ugdymo programas.

2.2. Testi ir kurti naujas veiklas, tradicijas, gerinancias socialinj emocinj klimata.
2.3. Igyvendinti karjeros ugdymo programa.

2.4. Tobulinti kompetencija atpazinti ir ugdyti didelj potencialg turincius mokinius

— toks vienas i§ TUM projekto uzdaviniy

3. Tikslas. Kurti ir uztikrinti saugia, estetiska, inovatyvia fizing aplinka.
3.1. Apriipinti mokomuosius kabinetus moderniomis ugdymo priemonémis.
3.2. Testi mokyklos erdviy irengimo ir atnaujinimo procesa.

Visos uzdaviniy jgyvendinimo priemongés ivykdytos.

Mokykloje yra 39 1-10 klasiy komplektai, i$ jy - 2 klasiy yra jungtinés klasés. Mokosi
660 mokiniai. Juos ugdo 67 mokytojai, 14 priesmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo pedagogy,



padeda ugdyti 2 socialiniai pedagogai, 4 specialieji pedagogai, 20 mokytojo padéjéjy.
Mokinius veza 4 geltonieji autobusai. Pastaryjy trijy mokslo mety mokiniy skaicius isliko
stabilus, jo nedidele kaitg iliustruoja Lentelé 1.
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Lentelé 1

Mokiniy skaicius
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Ikimokyklinis PrieSmokyklinis Pradinis ugdymas Pagrindinis ugdymas IS viso
ugdymas ugdymas 5-8 kl.
H2020-2021m.m. m2021-2022m.m. W 2022-2023m.m.

Pateikiami duomenys 2 lenteléje rodo, kad 2020-2022 metais mokiniy pazangumas ir
pasiekimai iSlieka stabiliis. Siekiant jgyvendinti kiekvieno besimokanciojo poreikius ir teikiant
mokymosi pagalba, islicka pastovus aukStesniuoju, pagrindiniu bei patenkinamu lygiu
besimokanciyjy mokiniy skaicius ir bendras mokiniy pazangumas. Nezymiai (2 proc.) padid¢jo
mokiniy, nepasiekianciy patenkinamy pasiekimy lygio, skai¢ius. Tai jtakojo COVID-19
pandemijos uzsitesimas ir nuotolinis ugdymo procesas. Pandemijos padariniams susvelninti
buvo taikomos jvairios pagalbos mokiniui priemonés. Pastaryjy dviejy mokslo mety
pazangumo ir pasiekimy duomenys pateikiami 2 lenteléje.
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Lentelé 2

Mokiniy mokymosi pazangumas ir mokymosi pasiekimai
(1-8 klasiy)

99,10%  96,90%

52%  49,70%
38% 37,96%

10%9,20%

Pazangumas Aukstesnysis Pagrindinis lygis ~ Patenkinamas Nepatenkinamas
lygis lygis lygis

W 2020-2021 m.m. 429 mokiniai W 2021-2022 m.m. 519 mokiniy



Mokykloje vykdoma paty¢iy mazinimo programa Friends, Pozityvaus Elgesio
Palaikymo ir Intervencijos Sistema (PEPIS), kurig kuruoja Vilniaus aklyjy ir silpnaregiy
ugdymo centras.

Itraukties  efektyvinimas  jgyvendinamas  projektiniy  veikly  metu
bendradarbiaujant su kitomis institucijomis. Projekte ,,Keturlapis dobilas: sunku rasti, laimé
turéti 2022 dalyvavo 10 vaiky, turin€iy jvairiy

raidos sutrikimy ir 10 tipinés raidos mokiniy, kurie savanoriskai dalyvavo bendrose
veiklose. Projekto - iniciatyvos tikslas — pozityvi jtrauktis, uztikrinanti socialiniy jgtdziy
formavimasi atviroje bendruomenéje.

Projekto ,,Tévy Svietimas DIRfloortime modelio kontekste* metu kvietéme Seimas,
Paulina Kuraitiené. Mokymy metu suteikta tévams Ziniy, kaip pakviesti vaikg dométis pasauliu,
jsitraukti  santyk] ir pasitikéti kitu. Lektoré suteiké galimybe tévams konsultuotis individualiai,
pateiké rekomendacijy. Renginyje dalyvavo 18 tévy, auginanciy raidos i8siikiy turin¢ius vaikus.

Projekto ,,Ypatingieji* metu kvietéme Seimas, auginancias vaikus su ASS bei Tauragés
$vietimo bendruomene paminéti Pasauling autizmo supratimo dieng. Sios dienos minéjimo
tikslas - didinti supratimg apie autizma ir iSreiksti palaikymag zmonéms, turintiems §j sutrikimg
bei jy Seimoms. Susirinkusieji kartu zitré¢jo filmg ,,Ypatingieji*, dalijosi iSgyventomis

Taip pat jgyvendintas projektas “AS sékmingas”, kurio veiklos orientuotos j sékminga
vaiky, turiniy negalig, savirealizacija, pozityvesnj saves vaizdg. Projekto dalyviai (10
mokiniy, turin¢iy negalia) dalyvavo individualiose treniruotése, kurios padéjo vaikams gerinti
kognityvinius, akademinius bei socialinius jgiidzius. Projekto dalyviai patyré sékme
dalyvaudami treniruotése, paremtose zaidimais su integruota motyvacine sistema. Tévai
dalyvavo nuotolinéje paskaitoje ,,Sékminga savirealizacija®, susipazino su ,,Brain boy
universal“ metodika.

Mokykla jsitrauké i projekta "Prisijaukinti teatra", kuriame sékmingai dalyvauja 6
Seimos, auginancios vaikus su raidos sutrikimais. Kiirybinése dirbtuvése ““ Koks viksrelis tu
esi” ir “Padaréliai” mamos kartu su nejgaliais vaikais kiiré santykj, dalyvavo spektaklio kiirime.

Ryskus psichologo konsultacijy triikumas.

Mokykla sékmingai jgyvendino Europos sajungos ir savivaldybés 1éSomis
finansuojamame projekte ,,Kokybés krepselis®. 2022 m. spalio 25 d. iSorés vertinimas. |
rekomendacijas bus atsizvelgta rengiant nauja strateginj plang ir jj jgyvendinant.

2022 m. kartu su Siauliy rajono ,, Dubysos auk3tupio” mokyklos mokytojais buvo
parengtas mokymo ir mokymosi naudojant tarpdalykinj tyrimg veiklos planas.

Mokykla tobul¢ja IKT srityje: pagal poreikj nupirktos EDUKA, EMA programos,
naudojamas TAMO dienynas, nuotoliniam ugdymui naudojama ZOOM programa, mokytojai
naudoja Google produktus.

Mokykla finansinius i$teklius naudoja taupiai ir tikslingai pagal programas. Sutaupytos
1éSos naudojamos IKT plétrai ir higienos reikalavimy vykdymui.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

UZduotys Siektini Rezultaty vertinimo Pasiekti rezultatai ir ju

rezultatai rodikliai (kuriais rodikliai
vadovaujantis vertinama, ar




nustatytos uzduotys
ivykdytos

1.1. mokyklos Iki rugséjo 1 d. Iki rugséjo 1 d.
Automatizuoti, | dokumentai - sukurti visy darbuotojy - sukurti visy darbuotojy
pagreitinti ir tvarkomi prisijungimus prie prisijungimai prie
supaprastinti naudojant elektroninés dokumenty elektroninés dokumenty
dokumenty elektroning valdymo sistemos valdymo sistemos
dokumenty KONTORA. KONTORA
valdymo ; . . i .
veiklos valdymo sistemg | - visus da}rbggtOJUS ‘ dalis fiarqu)‘FOJq .
KONTORA. supazindinti ir apmokyti supazindinti ir apmokyti
procesus ) - darbuotojai, naudotis elektronine naudotis elektronine
mokykloje kuriy pareigybés | dokumenty valdymo sistema | dokumenty valdymo
priskiriamos A, B, | KONTORA. sistema KONTORA.
C lygiams Visi nuo liepos 1 d.
naudosis darbuotojai, kuriy pareigybés | Mazoji dalis nuo liepos 1
elektronine priskiriamos A, B, C lygiams | d. darbuotojy, kuriy
dokumenu_; moka naudotis elektronine pareigybés priskiriamos
:ﬁg%?g;itema dokumenty valdymo sistema | A, B, C lygiams, moka
KONTORA. naudotis elektronine
- nuo rugséjo 1 d. pagal dokumenty valdymo
poreiki darbuotojai sistema KONTORA.
elektronin¢je dokumenty Nuo rugsejo 1 d. pagal
valdymo sistemoje naudoja poreikj darbuotojai
elektroninj parasa. elektronin¢je dokumenty
valdymo sistemoje
naudoja elektroninj
parasa.
1.2. Mokymo | Irengtos 24 Matomas 5-6 klasiy Nuo 2022 m. rugséjo 1 d.
ugdymo mokinio ir pazangumo rodiklio jrengus socialiniy moksly
poreikiy mokytojo darbo padidéjimas 1%, Hubg, jame vyko 175
tenkinimas bei | vietos, aprlipintos | Nepateisinty psag/n oky K . | pamokos, i§ kuriy 5-6
motyvacijos :;‘é?(t‘i‘;giemls i?g:ﬁi%lgl; §i d éjoir’nlel:so3 }(],21_081 klasése -124 pamokos.
keélimas per ) . Matomas 5-6 klasiy
e priemonémis ir IT. . o
Socialiniy pazangumo rodiklio
o | Vedamos sumazéjo 1 %
ank_Sh* Hub’o | iekvienai 5-6 o 1, "
iktrimas- klasei ne maZiau nepateisinty pamo Ol}
erdve Kai | pamok sumaz¢jimas 85,6. %,

. " alp po 1 pamoka mokymosi vidurkis
diskusijoms, per savaite. ‘e 0
debatams sumazgjo 0,01 %.

1.3. Kurti Uztikrinta saugi Iki spalio 1 d. atlikti 2 Tyrimas “Mokiniy fiziné
teigiama, bendruomeneés tyrimai pagalbos mokiniui ir psichiné sveikata”
saugy emocinj | aplinka efektyvumo, psichologinio pristatytas mokytojy

klimatg

klimato gerinimo, gabiy ir
specialiyjy poreikiy vaiky
ugdymo klausimais. Tyrime
dalyvaus 90 % 5-10 klasiy
mokiniy, i$ jy 75 %

tarybos posédyje 2022-03-
03.

Tyrime dalyvavo 85 %
5-10 klasiy mokiniy, i$ jy
72 % teigiamai vertino
mokyklos veikla.




teigiamai vertins mokyklos
veiklg tiriamose srityse;

Iki lapkricio 1 d. atliktas
mokyklos bendruomenés
nariy savijautos tyrimas.
Tyrime dalyvaus 75 %
mokyklos bendruomenés
nariy, i§ jy 70 % savijautg
vertins teigiamai.

Atliktas “Psichosocialiniy
profesings rizikos
veiksniy darbe
tyrimas”(2021 10 06,
iSvados gautos 2022 01
02) , tyrimas pristatytas ir
aptartas mokytojy tarybos
posédyje 2022-06-28.
Tyrime dalyvavo 98%
darbuotojy, savijautg
teigiamai vertina 85 %.
SDG mokymai
darbuotojams
“Darbuotojy psichinés
sveikatos stiprinimas”
pravesti 2022-12-08.

Iki kovo mén. atliktas
prevencinés programos
PEPIS tyrimas apie
pozityvaus elgesio
palaikymo ir intervencijos
jrankiy naudojima,
laukiami rezultatai.

1.4. UZztikrinti
palankias
salygas
atnaujinty
Bendryjy
programy (BP)
diegimui
mokykloje

Pedagogy
kompetencijy
tobulinimas
ugdymo turinio
atnaujinimui.
Mokytojy
jgalinimas kartu
kurti unikaly
ugdymo turinj
pagal atnaujinty
BP
rekomendacijas.
Reguliariai su
mokytojais
reflektuoti, kokia
atnaujinty BP
diegimo situacija
mokykloje.

- iki rugs¢jo 1 d. atnaujinta
ugdymo turinio atnaujinimo
komanda, patikslintas
veiksmy planas.

- 95 %. mokytojy dalyvaus
ugdymo turinio atnaujinimo
kompetencijy kélimo
renginiuose;

- taikytos kolegialaus
griZtamojo rysio technikos
apie atnaujinty BP diegimo
situacija mokykloje;

- iki lapkricio 1 d. atliktas
mokiniy jausenos mokykloje
tyrimas pradé¢jus dirbti pagal
atnaujintas BP . Tyrime
dalyvaus 90 % mokiniy.
Jauseng teigiamai vertins

65 % 5-10 klasiy mokiniy;

Suburta UTA ugdymo
grupe, kuri atlikusi tyrima
iki 2022 birZelio mén.
parengé UTA pasirengimo
plang. Planas ir kita
informacija patalpinta
mokyklos int puslapyje.
Igyvendinamo ,,Kokybés
krepselio® mokymuose,
mokytojai analizavo
programy projektus,
dalyvavo programy
nuotoliniuose
pristatymuose. PUG
mokytojos kartu parenge
PUG planus.

Mokiniy jausenos
mokykloje tyrimas
pradéjus dirbti pagal
atnaujintas BP nebuvo
atliktas, nes programy
1gyvendinimas buvo
atidétas iki 2023 m..




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy

buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

veiklai

Poveikis $vietimo jstaigos

3.1.Ugdymo organizavimas Ukrainos karo
pabégéliy mokiniams.

pagal
pamoky

Ugdymo procesas vyko nepertraukiamai
parengtus individualius planus ir
tvarkarastj.

Idarbinta mokytoja

padéjéja palankiai mokiniy integracijai

3.2 Dalyvavimas Tukstantmecio mokykly

Dalyvaujant TUM programoje paruostas

programoje. preliminarus  projektas ir  parengtas
mokyklos stadiono ir lauko klasiy projektas
3.3. Vykdoma elektroninio mokinio pazyméjimo Vykdoma elektroninio mokinio

panaudojimo plétra.

pazyméjimo panaudojimo plétra. Mokiniai
turi galimybe valgykloje atsiskaityti su

mokinio pazyméjimu.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai

Urduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar | : - liai
nustatytos uzduotys ir jy rodikliai
ivykdytos)

Néra
111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS

FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;




3 —gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o0 4
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir lo 2o 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apradymas ~ Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo . .
- Labai gerai [
rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O
eral

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo . .
Patenkinamai O
rodiklius

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

Dokumentai tvarkomi naudojant elektroning dokumenty valdymo sistemg KONTORA.

Itraukiojo ugdymo organizavimo modelio jgyvendinimas (vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
kompetencija)

Atnaujinto ugdymo turinio diegimas ir naudojimas (vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
kompetencija)

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys Siektini rezultatai Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis




vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

8.1. Automatizuoti, pagreitinti ir
supaprastinti dokumenty valdymo
veiklos procesus mokykloje.

- mokyklos dokumentai
tvarkomi naudojant
elektronine dokumenty
valdymo sistema
KONTORA.

- darbuotojai, kuriy
pareigybés priskiriamos A,
B, C lygiams naudosis
elektronine dokumenty
valdymo sistema
KONTORA.

Iki vasario 1 d.

- visus darbuotojus
supazindinti ir apmokyti
naudotis elektronine
dokumenty valdymo sistema
KONTORA.

Visi nuo kovo 1 d.
darbuotojai, kuriy pareigybés
priskiriamos A, B, C lygiams
moka naudotis elektronine
dokumenty valdymo sistema
KONTORA.

- nuo kovo 1 d. pagal poreikj
darbuotojai elektroningje
dokumenty valdymo
sistemoje naudoja elektroninj
parasg.

8.2. UZtikrinti palankias salygas
atnaujinty Bendryjy programy (BP)
diegimui mokykloje

- pedagogy ugdymo turinio
atnaujinimui kompetencijy
tobulinimas.

- mokytojy jgalinimas kartu
kurti unikaly ugdymo turinj
pagal atnaujinty BP
rekomendacijas.

- reguliariai su mokytojais
reflektuoti, kokig atnaujinty
BP diegimo situacija
mokykloje.

Iki rugséjo 1 d.

- 95 %. mokytojy dalyvaus
ugdymo turinio atnaujinimo
kompetencijy kélimo
renginiuose;

- taikytos kolegialaus
griztamojo rysio technikos
apie atnaujinty BP diegimo
situacija mokykloje;

8.3. ,,Tukstantmecio mokykly*
(toliau TUM) programos 11-0jo
etapo jgyvendinimas. Dalyvauju
PaZangos plano parengimo darbo
grupés veikloje (Tauragés rajono
savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. balandzio 19
d. jsakymas Nr. 5-337 ,,.Dél
Tauragés rajono savivaldybés

,» Lukstantmecio mokykly*
programos pazangos plano
parengimo darbo grupés
sudarymo®).

Bendradarbiavimas su
kitomis mokyklomis
dalyvaujant ,, Takstantmecio
mokykly“ (toliau TUM)
programos l1-ojo etapo
jgyvendinime. PaZzangos
plano parengimas ir
vykdymas.

Dalyvavimas TUM programoje
padés tobulinti mokyklos veikla
lyderystés, jtraukiojo ugdymo,
kulttirinio ugdymo ir STEAM
srityse, siekiant jgyvendinti
pagrindinj TUM tiksla — sukurti
integralias, optimalias ir
kokybiskas ugdymo(si) salygas
mokiniy pasiekimy atotriikiams
mazinti.




8.4 Sudaryti palankias salygas Infrastrukturos suktirimas, Sukurtos palankios salygos
jtraukiajam ugdymui pakankamas pedagogy bei jvairiy poreikiy mokiniy
mokytojy skaicius ugdymui (sukurta
infrastruktira, pakanka
specialiyjy pedagogy bei
mokytojo pagalbininky)

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés,
kurios gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Finansiniy ir zmogiskyjy iStekliy trukumas.

9.2. Istaigos ar vadovo veikla reglamentuojanciy teisés akty pasikeitimas.

9.3. Zmogiskieji faktoriai (pvz. laikinasis nedarbingumas besitesiantis ilgiau kaip 3 mén.).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:
Tauragés Jovary pagrindinés mokyklos direktorés Janinos Pukelienés ataskaitai pritarta. Nustatytos

2022 m. uzduotys jvykdytos ir vir§ijo sutartus vertinimo rodiklius. Mokyklos tarybos 2023 m. sausio
25 d. nutarimu ( protokolas Nr.1) direktorés J.Pukelienés 2022 m. veikla vertinama labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininkas Edgaras Naujokas
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé)
(data)jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo / darbuotojy atstovavimg igyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Savivaldybés meras Dovydas Kaminskas

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko  (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas .

SusipaZinau.

Taurages Jovary pagrindinés
mokyklos direktoré Janina Pukeliené
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraSas) (vardas ir pavardé) (data)




